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Актуальность: 

 В настоящее время в системе  

здравоохранения особое внимание уделяется 

проблемам качества оказания медицинской 

помощи пациентам, внедрению новых форм и 

методов организации лечебного процесса в 

клинической практике медицинской сестры и 

приобретает приоритетное медико-

социальное значение.  



  Психиатрическая служба РФ представлена 

сетью учреждений, входящих в состав 

различных ведомств (министерство 

здравоохранения (мо), министерство труда, 

занятости и социальной защиты населения 

(ПНИ), министерство образования и др. 

  Медицинские сестры этих учреждений 

имеют различный уровень подготовки, 

следовательно, различный уровень 

ответственности и профессиональных 

компетенций. 



Роль, функции и организационные 

формы деятельности сестринского 

персонала 

меняются в соответствии с новыми задачами, 
стоящими перед здравоохранением РФ:  

• развитие первичной медико-санитарной помощи, 
направленной на профилактику заболеваний и 
укрепление здоровья, гигиеническое обучение и 
воспитание населения;  

• реструктуризация медицинских учреждений, 
обусловливающая оптимизацию сроков пребывания 
в стационаре;  

• расширение объемов помощи на дому с 
использованием новых технологий ухода и 
сестринского процесса; 

•  совершенствование системы, форм и этапов 
реабилитационных мероприятий. 



Основные направления в сфере 

сестринской деятельности: 
• разработка и внедрение системы управления 

качеством сестринской помощи,  

• внедрение новых сестринских технологий, 
разработка и внедрение стандартов качества 
оказания сестринской помощи,  

• повышение культуры обслуживания 
пациентов, 

• проведение научно-исследовательской 
работы в сфере сестринской деятельности,  

• подготовка кадрового состава, повышение 
профессионального уровня медицинских 
сестер.  
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Всемирный день здоровья 2017 года. 

"Депрессия: давай поговорим" 
 

 





Петрозаводск, Омск, Тамбов 



Тематические акции 

21 сентября - День борьбы с болезнью 

Альцгеймера 



«Образование через всю 

профессиональную деятельность» 



Участие сестринского персонала в 

международной и научно-

исследовательской деятельности 



Темы исследовательских работ членов 

секции «Сестринское дело в 

психиатрии» РАМС 

• Роль медицинской сестры в профилактике 
психических нарушений при сосудистых заболеваниях 
головного мозга. Карелия. 

• Онтогенетический подход к оказанию 
специализированной психиатрической помощи во 
внебольничных условиях. Омск 

• Психосоциальная реабилитация больных, 
страдающих психическими расстройствами. Томск 

• Адаптация персонала к профессиональной 
деятельности. Архангельск 

• «Оптимизация работы приемного отделения с 
применением лин-технологий на базе  Архангельской 
клинической психиатрической больницы.  

 

 



• «Школа старшей 

медсестры»  

• «Школа процедурной 

медсестры»  

• «Школа младшего 

медицинского 

персонала»  

• «Школа здоровья»  

 

РАБОТА ШКОЛ                                                                            

для медицинского персонала 



Непрерывное обучение медсестер 

1. Достаточный объем знаний дает больше 

возможности по расширению функций и повышению 

профессиональных компетенций. 

2. Используя различные методы, подходы и технологии 

для формирования новых и развития имеющихся 

компетенций у сестринского персонала мы 

увеличиваем долю высококвалифицированных 

кадров  и непосредственно  влияем на качество 

оказания медицинской помощи в медицинской 

организации и на удовлетворенность пациентов. 



Перспективы дальнейшего 

совершенствования сестринской службы в 

психиатрии: 

  

• Совершенствовать систему подготовки психиатрических 
медицинских сестер  

• Развивать новые организационные формы и технологии 
сестринской деятельности 

• Разработать стандарты деятельности и критерии качества 
сестринской деятельности в психиатрии 

• Развивать научные исследования в области сестринского дела в 
психиатрии 

• Сформировать банк унифицированных тестовых заданий для 
аттестации (аккредитации)  медицинских сестер по стандарту 
«Сестринское дело в психиатрии» 

• Продолжить работу специализированной секции «Сестринское 
дело в психиатрии» 



Задачи специализированной секции 

«Сестринское дело в психиатрии» 

• Участие в усовершенствовании программ непрерывной 
подготовки сестринских кадров психиатрических учреждений и 
первичного звена общемедицинской сети 

• Обеспечение адекватной охраны труда персонала 
психиатрических учреждений, правовой защиты, гарантий и 
льгот 

• Внедрение новых организационных форм и 
ресурсосберегающих технологий и их интеграция 

• Развитие научных исследований и создание учебно-
методических комплексов. Координация направлений 
исследований проводимых специалистами сестринского дела в 
области охраны психического здоровья 

• Освещение в СМИ передового опыта  и научных достижений в 
области психического здоровья 



Выводы: 

• Для реализации эффективной организационной 
деятельности сестринских кадров в психиатрии необходима 
подготовка главных медицинских сестер в современной 
интерпретации – профессиональных менеджеров 
сестринских служб.  

• Активнее использовать потенциал специалистов с высшим 
медицинским образованием. 

• Пересмотреть подходы к организации сестринской 
деятельности в психиатрии за счет передачи 
несвойственных функций на другой уровень. 

• Пересмотреть подготовку среднего медицинского персонала 
для работы в психотерапевтических бригадах. 

• Включить в дополнительные образовательные программы 
по подготовке специалистов «Сестринское дело» предмет 
«Психотерапия», с целью обучения медицинских сестер 
базовым методам психотерапии, понимания проводимых 
психокоррекционных техник и работы в 
полипрофессиональной бригаде. 

 

 



Благодарю за внимание! 


